
 

 

DESCRIPCIÓN 

Al realizar este curso, el alumno adquirirá las siguientes habilidades y conocimientos:- 

Definiciones de contabilidad y cuáles son los principales actores de la misma.- Concepto de 

patrimonio empresarial, su estructura y equilibrio.- Las cuentas. Conceptos de cargo y 

abono, partida, asiento y registro.- Manejar la metodología del trabajo con cuentas.- El plan 

general contable. Principios, estructura y normas.- Tratamiento contable de las compra 

ventas.- Tratamiento contable de los gastos de personal y las existencias.- Las operaciones 

de crédito.- Tratamiento contable del IVA.- Conocer el concepto de activo fijo. Inmovilizados, 

amortizaciones y pérdidas de valor.- Analizar las fuentes de financiación de la empresa.- El 

cierre del ejercicio. Periodificación, regulación e impuestos. 

OBJETIVOS 

Al realizar este curso, el alumno adquirirá las siguientes habilidades y conocimientos:- 

Definiciones de contabilidad y cuáles son los principales actores de la misma.- Concepto de 

patrimonio empresarial, su estructura y equilibrio.- Las cuentas. Conceptos de cargo y 

abono, partida, asiento y registro.- Manejar la metodología del trabajo con cuentas. 

- El plan general contable. Principios, estructura y normas.- Tratamiento contable de las 

compra ventas.- Tratamiento contable de los gastos de personal y las existencias.- Las 

operaciones de crédito.- Tratamiento contable del IVA.- Conocer el concepto de activo fijo. 

Inmovilizados, amortizaciones y pérdidas de valor.- Analizar las fuentes de financiación de 

la empresa.- El cierre del ejercicio. Periodificación, regulación e impuestos. 

CONTENIDOS 

UNIDAD 1: INTRODUCCIÓN A LA CONTABILIDAD: Significado de la contabilidad- Sobre 

qué informa la contabilidad- A quién informe la contabilidad- Contabilidad externa e 

interna- Actividad contable básica. 

UNIDAD 2: PATRIMONIO DE LA EMPRESA: Concepto de Patrimonio- Masas Patrimoniales- 

Estructura del Patrimonio- Equilibrios patrimoniales – Ejercicio. 

UNIDAD 3: METODOLOGÍA CONTABLE: Concepto de cuenta y funciones- Clasificación de 

las cuentas- Terminología contable- Convenio del cargo y abono- Cuentas transitorias- El 

principio de la partida doble- Métodos de registro- Los asientos: El registro- El ciclo 

contable- Ejercicio. 

UNIDAD 4: PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD: Definición- Características del PGC - 

Estructura del PGC- Primera parte del PGC: Marco conceptual de la contabilidad- Marco 

conceptual, Apartado 1: Cuentas anuales. Imagen fiel- Marco conceptual, Apartado 2: 

Requisitos de la información- Marco conceptual, Apartado 3: Principios contables- Marco 

conceptual, Apartado 4: Elementos de las cuentas anuales- Marco conceptual, Apartado 5: 

Criterios de registro - Marco conceptual, Apartado 6: Criterios de valoración- Marco 

conceptual, Apartado 7: Principios y normas- Segunda Parte del PGC: Normas Registro y 

Valoración- Tercera parte del PGC: Cuentas anuales- Cuarta parte del PGC: Cuadro de 

cuentas- Quinta parte del PGC: Definiciones y relaciones contables- Plan general de 

contabilidad para pymes- Criterios específicos para microempresas. 
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UNIDAD 5: OPERACIONES VINCULADAS AL RESULTADO DEL EJERCICIO: Concepto de 

gastos e ingresos- Compras y adquisiciones de servicios- Ventas y prestaciones de servicios- 

Ejercicio. 

UNIDAD 6: EL COMPORTAMIENTO DE LAS COMPRAS Y VENTAS A CRÉDITO: Clientes, 

deudores y efectos comerciales a pagar- Efectos comerciales a cobrar: Gestión de cobro- 

Efectos comerciales a cobrar: Descuento- Efectos comerciales a cobrar: Endoso- 

Operaciones de Factoring - Problemática de los impagados- Proveedores, efectos comerciales 

a pagar y acreedores- Ejercicio. 

UNIDAD 7: TRATAMIENTO CONTABLE DE LOS GASTOS DE PERSONAL: Concepto de 

nómina- Cuentas implicadas- Ejercicio. 

UNIDAD 8: PROBLEMÁTICA CONTABLE DE LAS EXISTENCIAS: Concepto de existencias- 

Valoración de existencias- Métodos de asignación de valor a las existencias- Variación de 

existencias- Pérdidas de valor del inventario- Envases y embalajes- Ejercicio. 

UNIDAD 9: EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO: Introducción y marco legal- Las 

cuentas del IVA en el Plan General Contable- Cálculo del impuesto, base imponible y tipo de 

gravamen- IVA soportado y repercutido- Liquidación del IVA- Ejercicio. 

UNIDAD 10: ACTIVO NO CORRIENTE: Análisis del activo no corriente- Activo no corriente: 

inmovilizado material- Activo no corriente: inversiones inmobiliarias- Activo no corriente: 

inmovilizado intangible- Contabilización de pérdidas de valor- Pérdidas de valor irreversible: 

Amortizaciones- Métodos de amortización- Registro contable de las amortizaciones- Pérdidas 

de valor reversible: los deterioros de valor- Registro contable de las provisiones- Perdidas de 

valor irreversibles: otras pérdidas- Ejercicio. 

UNIDAD 11: ARRENDAMIENTO FINANCIERO Y OPERACIONES SIMILARES: 

Arrendamiento- Concepto de arrendamiento financiero o leasing- Contabilización del 

leasing- Tratamiento fiscal del arrendamiento financiero o leasing- Arrendamiento operativo- 

Venta con arrendamiento financiero posterior- Arrendamiento de terrenos y edificios- 

Ejercicio. 

UNIDAD 12: INVERSIONES FINANCIERAS: Concepto- Valores negociables: Clasificación- 

Valores negociables: Criterios de valoración- Tratamiento contable de las inversiones 

financieras- Contabilización de los valores de renta variable- Rendimientos de Valores de 

Renta Variable- Enajenación de los valores de Renta Variable- Correcciones valorativas de la 

Renta Variable- Contabilización de Valores de Renta Fija- Adquisición de Valores de Renta 

Fija- Rendimientos de Valores de Renta Fija- Correcciones valorativas de la Renta Fija- 

Ejercicio. 

UNIDAD 13: ANÁLISIS DE LAS FUENTES DE FINANCIACIÓN: Introducción- Análisis de los 

Fondos Propios: Capital- Análisis de los Fondos Propios: Distribución de Beneficios- 

Subvenciones, donaciones y legados recibidos- Provisiones a largo plazo- Fuentes de 

financiación ajena: Créditos a largo plazo- Fuentes de financiación ajena: Créditos a corto 

plazo- Deudas con entidades de crédito- Operaciones de préstamo- Póliza de crédito- Otros 

pasivos a corto plazo- Ejercicio. 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIDAD 14: TRATAMIENTO CONTABLE DE OPERACIONES EN MONEDA EXTRANJERA: 

Introducción- Diferencias de cambio en Partidas monetarias- Diferencias de cambio en 

Partidas no monetarias- Ejercicio. 

UNIDAD 15: OPERACIONES RELACIONADAS CON EL CIERRE DEL EJERCICIO: 

Periodificación contable- Cuentas de periodificación- Impuesto sobre el beneficio- 

Diferencias entre criterios fiscales y contables- Estructura del impuesto sobre sociedades- 

El efecto impositivo- Contabilización de las diferencias temporarias y permanentes- 

Regularización contable y cierre del ejercicio- Ejercicio. 

 

 

 

 


